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Zatgcznik nr 2 do uchwaty nr 67 Komitetu Monitorujgcego Program Fundusze

Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 — 2027 z dnia 29 lutego 2024 roku

Roczny Plan Dziatlania na rok: 2024

Tytut lub zakres projektu:
Podniesienie kompetencji pracownikdw i pracowniczek Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej w zakresie bezpieczenstwa zywnosci i zywienia, higieny

srodowiska oraz higieny radiacyjnej
Wersja fiszki: 1

Numer i data uchwaty Komitetu Monitorujacego: uchwata nr 67 KM
FERS z dnia 29 lutego 2024 r.

Informacje o instytucji opracowujacej fiszke

Instytucja: Ministerstwo Zdrowia

Dane kontaktowe osoby do kontaktow roboczych: Marta Fijotek,
Wydziat Oceny i Monitorowania 2, Departament Oceny Inwestycji, +48
882 359 166, m.fijolek@mz.gov.pl.

Fiszka projektu wybieranego w sposob
niekonkurencyjny

Podstawowe informacje o projekcie

Numer i nazwa Priorytetu: 01 - Umiejetnosci

Numer i nazwa dziatlania FERS: 01.13 FERS - Umiejetnosci w sektorze

zdrowia



0% Ministerstwo Funduszy
£ Polityki Regionalnej

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Cel szczegotowy FERS, w ramach ktérego projekt bedzie

realizowany

ESO4.7. Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci
elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z
uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki

kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+).

Typ projektu FERS: Rozw0j i wsparcie ksztatcenia podyplomowego
przedstawicieli innych zawodow zwigzanych z ochrong zdrowia, w tym kadr

zdrowotnej opieki dtugoterminowej.

Podmiot, ktory bedzie wnioskodawcqa: Gtdwny Inspektorat

Sanitarny

Cel i opis projektu (w tym uzasadnienie realizacji i

planowana trwalosc)

Cel gtowny projektu

Celem gtéwnym jest zwiekszenie bezpieczenstwa zdrowotnego obywateli w
obszarze dziatan realizowanych przez Panstwowg Inspekcje Sanitarng (PIS)
poprzez podniesienie wiedzy i kompetencji zawodowych 4 474 pracownikow

i pracowniczek PIS, niezbednych do realizacji zadan z zakresu:

— higieny $rodowiska (bezpieczenstwa zdrowotnego wody, higieny
komunalnej, bezpieczenstwa higieniczno-sanitarnego, higieny pracy,

higieny radiacyjnej),

— urzedowej kontroli bezpieczenstwa zywnosci (w tym pobierania
probek, kontroli wymagan dla produkcji pierwotnej, higieny i
systemu HACCP).

Doprecyzowanie celu gléwnego projektu
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W zakresie higieny $srodowiska oraz higieny radiacyjnej, celem projektu jest
zwiekszenie i ujednolicenie wiedzy pracownikéw i pracowniczek PIS

realizujacych zadania z obszarow zdrowia publicznego dotyczacych:

— nadzoru nad jakoscig wody w zakresie dotyczacym bezpieczenstwa
zdrowotnego wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

— oceny ryzyka w wewnetrznych systemach wodociggowych,

— czynnikdw majacych wptyw na prowadzenie nadzoru w obszarze
higieny komunalnej opartego na analizie i ocenie ryzyka,

— higieny pracy w obszarze narazenia pracownikow i pracowniczek na
szkodliwe czynniki biologiczne, czynniki rakotwdrcze lub mutagenne
oraz fizyczne w Srodowisku pracy,

— w obszarze higieny radiacyjnej reagowania na wystgpienie zdarzen
radiacyjnych, oceny wykonywania testéw podstawowych urzadzen

radiologicznych i urzgdzen pomocniczych.

W zakresie bezpieczenstwa zywnosci, celem projektu jest zwiekszenie i

ujednolicenie wiedzy dotyczacej:
— pobierania préobek zywnosci,
— kontroli wymagan dla produkcji pierwotnej,

— kontroli higieny i systemu HACCP.
Realizacja projektu pozwoli na:

1) w obszarze bezpieczenstwa zywnosci - zwiekszenie poziomu
skutecznosci nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci, poprawienie
jakosci nadzoru w tym zakresie, a takze przekazanie jednolitej
specjalistycznej wiedzy z zakresu kontroli systemu HACCP (System
Analizy Zagrozen i Krytycznych Punktéw Kontroli od ang. Hazard
Analysis and Critical Control Points), pobierania probek i kontroli
produkcji pierwotnej osobom realizujgcym kontrole, jak réwniez
grupie ,treneréw”, ktérzy beda w przysztosci szkoli¢ osoby nowo

zatrudnione.
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2) w obszarze dotyczacym bezpieczenstwa zdrowotnego wody-

3)

4)

5)

Cele

wdrozenie podejscia opartego na ryzyku, poprzez wdrozenie
wymogoéw okreslonych w ustawie o zmianie ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekéw oraz
niektérych innych ustaw, implementujacej przepisy Dyrektywy
2020/2184, ktéra naktada obowigzek podejscia opartego na ryzyku
obejmujacego caty tancuch dostaw od obszaru zasilania, poprzez
pobor, uzdatnianie, magazynowanie i dystrybucje do punktu
zgodnosci.

wdrozenie podejscia opartego na ryzyku w zakresie prowadzenia
nadzoru nad warunkami sanitarno-higienicznymi podmiotéw
pozostajacych pod nadzorem pionu higieny komunalnej, po
wypracowaniu jednolitych standardéw planowania kontroli
poszczegolnych grup obiektéw uzytecznosci publicznej;

poprawe $wiadomosci ryzyka i podniesienie bezpieczenstwa
zdrowotnego pracownikdow i pracowniczek narazonych na szkodliwe
czynniki biologiczne, rakotworcze lub mutagenne oraz fizyczne w

srodowisku pracy;

podniesienie kompetencji pracownikéw i pracowniczek PIS pionu
higieny radiacyjnej w zakresie wykonywania zadan nadzoru
sanitarnego w odniesieniu do ochrony przed promieniowaniem
jonizujgcym wykorzystywanym w celach medycznych oraz w
Srodowisku pracy, a takze w zakresie ochrony przed skazeniami

promieniotwdrczymi.

szczegolowe projektu i ich wplyw na osiqgniecie celu

giéwnego

Osiggniecie celu ogdlnego bedzie mozliwe poprzez osiggniecie

nastepujacych celéow szczegdtowych:

zwiekszenie potencjatu instytucjonalnego administracji publicznej i

jakosci wykonywanych zadahn w obszarze bezpieczenstwa zdrowotnego

wody, higieny komunalnej, bezpieczenstwa higieniczno-sanitarnego w
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obszarze higieny pracy, w obszarze zdarzen radiacyjnych oraz
zastosowania energii atomowej i promieniowania jonizujgcego w
energetyce oraz w medycynie oraz w zakresie nadzoru nad
bezpieczenstwem zywnosci;

e usprawnienie trybu kontroli w placéwkach ochrony zdrowia
posiadajacych zezwolenia na stosowanie aparatéw rentgenowskich oraz
uruchomienie medycznych pracowni rentgenowskich, a takze zgody na
prowadzenie dziatalnosci polegajacej na udzielaniu $wiadczen
medycznych z wykorzystaniem promieniowania jonizujacego;

e usprawnienie realizacji dziatan kontrolnych w przedsiebiorstwach branzy
spozywczej, w tym nie tylko przedsiebiorcéw ale rowniez produkcji
pierwotnej (rolniczej);

e podwyzszenie jakosci urzedowego poboru préobek zywnosci przez osoby
zatrudnione w PIS, a co za tym idzie zwiekszenie wiarygodnosci dziatan
urzedowych wobec przedsiebiorcéw branzy spozywczej;

e kontynuacje procesu edukacji nowych pracownikow i pracowniczek PIS
po zakonczeniu projektu, dzieki powstaniu filmu edukacyjnego w

zakresie pobierania prébek zywnosci.
Opis kontekstu/problemu do rozwigzania

Koniecznos$¢ podnoszenia wiedzy oraz budowania nowych kompetencji
przez pracownikow i pracowniczki PIS jest zwigzana przede wszystkim ze
Zmieniajacymi sie regulacjami prawnymi oraz pojawiajacymi sie w ostatnich
latach nowymi wyzwaniami w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa
zdrowotnego dla Polakéw. Sg one wynikiem réznych czynnikéw w

poszczegodlnych obszarach:
e w zakresie higieny srodowiska i higieny radiacyjnej

1) zwiekszajacej sie duzej liczby podmiotéw, ktére podlegajq nadzorowi
organdw PIS oraz ztozonosci i specyfiki funkcjonowania tych

podmiotow;
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zmieniajacych sie regulacji prawnych, w tym koniecznosci wdrozenia
przepiséw prawa wspolnotowego w obszarze bezpieczenstwa

zdrowotnego wody;

wprowadzenia podejscia opartego na ryzyku, tj. obowigzku
przeprowadzania ocen ryzyka zaréwno przez producentéw wody, jak
rowniez wiascicieli i zarzadcow nieruchomosci oraz w obszarze

higieny komunalnej;

poszerzajgcego sie zakresu nadzoru organdéw PIS w obszarze
dotyczacym bezpieczenstwa zdrowotnego wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, higieny komunalnej oraz higieny pracy, a tym
samym koniecznos$ci budowania nowych kompetencji i poszerzania

wiedzy pracownikow i pracowniczek PIS;

budowy nowego systemu teleinformatycznego gromadzenia danych
dotyczacych aspektow zwigzanych z nadzorem nad jakoscig wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi, majacego na celu m.in.
usprawnienie i profesjonalizacje nadzoru nad jakoscig wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi oraz przygotowywanie
sprawozdawczosci m.in. do KE w zwigzku z krajowym wdrazaniem
dyrektywy;

rozwoju energetyki jgdrowej w Polsce - planowane jest utworzenie
nowych reaktoréw jadrowych, wykorzystywanych nie tylko do celéw
badawczych, ale takze do celéw energetyki jadrowej;

sytuacji geopolitycznej ktéra powoduje, ze zwieksza sie potrzeba
zapewnienia wtasciwego reagowania na ryzyko wystgpienia zdarzen
radiacyjnych, co skutkuje potrzebg uzyskania przez wiekszg liczbe
0sOb wiedzy na temat reagowania w sytuacjach wystgpienia
zdarzenia radiacyjnego, w tym awarii instalacji jadrowych, a takze
wypracowania ujednoliconych standardéw postepowania w takiej

sytuaciji;
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8) rozwoju nowych technologii w zakresie wprowadzania do stosowania
w jednostkach ochrony zdrowia nowych urzadzen radiologicznych i

pomocniczych.

Z kolei kontrola i nadzoér nad wymaganiami z zakresu bezpieczenstwa
zywnosci to element systemu zdrowia publicznego, ktéry zapobiega
powstawaniu zagrozen dla zdrowia konsumentéw. Obowigzkiem organdéw
urzedowej kontroli zywnosci (takich jak PIS) w krajach UE jest state
doskonalenie i ujednolicanie wiedzy z zakresu nadzoru nad
bezpieczenstwem zywnosci i wymagan z tego obszaru. Ponadto, w PIS
zatrudnianych jest coraz wiecej pracownikéw i pracowniczek nowych, bez
doswiadczenia w realizacji dziatan nadzorujacych. Wymagania w tym
obszarze oraz ustawodawstwo stale ewoluuje, co wymaga ciggtego
aktualizowania posiadanej wiedzy. Rosnie réwniez liczba nadzorowanych
podmiotéw branzy spozywczej, szczegdlnie produkcji pierwotnej (rolnikow)
oraz zaktaddw mniejszych i Srednich wdrazajacych zasady oparte na
HACCP. Zwieksza sie takze priorytet nadzorowy dla zywnosci importowanej,

a co za tym idzie — zwieksza sie liczb pobieranych préb.

W zakresie pobierania probek zywnosci, produkcji pierwotnej oraz kontroli
sytemu HACCP, w okresie ostatnich kilku lat nie byty organizowane
pogtebione praktyczne szkolenia dla oséb zatrudnionych w PIS. Te obszary
sq natomiast bardzo istotne z punktu widzenia zapewnienia dobrej jakosci
kontroli oraz bezpieczeristwa konsumentow. Kontrola systemu HACCP
dotyczy kazdego producenta i wiekszego zaktadu produkcyjnego, zas pobér
probek prowadzony jest w catym kraju zgodnie z Rocznym Planem Poboru
probek. Z kolei nadzér nad producentami rolnymi, ktérych z roku na rok
coraz wiecej rejestruje sie w PIS, wymaga réwniez jednolitego podejscia i
wiedzy. Tych szkolen brakuje, szczegdlnie uwzgledniajacych jednolite i
zgodne z procedurami podejscie. Majac takze na wzgledzie fakt, ze w
jednostkach PIS nastepuje w ostatnich latach zmiana pokoleniowa, wiele
0séb odchodzi na emeryture i zatrudniane sg nowe osoby, gruntowne i

praktyczne szkolenia stanowityby bardzo wazny element edukacyjny. Osoba

7
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zatrudniona w PIS prowadzaca nadzor nad zaktadami branzy spozywczej

musi mie¢ szerokg wiedze w zakresie procedur kontrolnych, nadzoru nad

bezpieczenstwem zywnosci, umiec oceni¢ wdrozenie wymagan

higienicznych, wdrozenie przez zaktad systemu HAACP, zgodnosci z

przepisami dotyczacymi znakowania, wymagan dot. zastosowanych

substancji dodatkowych, jak rowniez powinna umie¢ w prawidtowy sposob

pobrac¢ prébki do badan zywnosci, ktére nastepnie sg badane w

laboratoriach PIS. Tak wiec te same osoby muszg posiadac¢ wiedze w

roznych zakresach i tematach, co uzasadnia koniecznos¢ wziecia przez nie

udziatu w roznych szkoleniach wzmacniajgcych ich kompetencije.

Jako nadrzedny cel Gtéwny Inspektor Sanitarny (GIS), tak w odniesieniu do

0s6b zatrudnionych w GIS, jak i w innych jednostkach PIS, stawia

zwiekszenie efektywnosci pracy pracownikéw i pracowniczek PIS w

organizacji, w taki sposob, by w ramach wykonywanych zadan proaktywnie

dziatali na rzecz zdrowia publicznego - dla bezpieczenstwa spoteczenstwa i

poprawy jakosci zycia obywateli.

Opis tego co juz zostato zrobione

W ramach dziatan prowadzonych przez GIS:

1) wypracowano propozycje przepisdw ustawy wdrazajacej do polskiego
systemu prawnego dyrektywe dotyczaca jakosci wody przeznaczone do
spozycia przez ludzi z 2020 r., w zakresie dotyczacym bezpieczenstwa
zdrowotnego wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi oraz wstepne
projekty rozporzgadzen we wskazanym zakresie,

2) przygotowano pod wzgledem merytorycznym zatozenia do systemu
teleinformatycznego w obszarze dotyczacym wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi,

3) przeprowadzono szkolenia m.in. z zakresu: ochrony zdrowia
pracownikéw i pracowniczek $wiadczacych ustugi w branzy pogrzebowej,
majacych bezposredni kontakt ze zwtokami w kontekscie narazenia na

czynniki biologiczne,
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4) podjeto, przy wspoétudziale przedstawicieli Wojewoddzkich Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznych (WSSE), dziatania zmierzajqce do
wypracowania jednolitych zasad prowadzenia nadzoru nad warunkami
sanitarno-higienicznymi podmiotéw pozostajacych pod nadzorem pionu
higieny komunalnej. Ze wzgledu na bardzo duzg liczbe obiektéw
bedacych pod nadzorem organdw PIS oraz brakiem mozliwosci
skontrolowania wszystkich obiektéw w danym roku, sklasyfikowano
grupy obiektdw oraz wskazano kryteria dla grup obiektow
przeznaczonych do kontroli, w oparciu o analize i ocene ryzyka,

5) przeprowadzono analize potrzeb w zakresie planowanej tematyki
szkolen, a takze analize mozliwosci przeprowadzenia ww. szkolen.

Nalezy zaznaczy¢, ze pracownicy i pracowniczki oddziatéw higieny

radiacyjnej, w ramach corocznie przeprowadzanych narad uczestniczyli w

szkoleniach w zakresie aktualnej problematyki, ktérg sie zajmuja, np.

interpretacji nowych przepiséw aktéw wykonawczych do ustawy Prawo
atomowe oraz prowadzenia pomiaréw radiometrycznych na miejscu

zdarzenia radiacyjnego.

W zakresie nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci, GIS organizuje od 2
do 4 dwudniowych narad kierownikéw dziatdw zywnosci WSSE rocznie.
Kierownicy dalej przekazujg te wiedze PSSE w ramach szkolen
kaskadowych. W przypadku gdy dziatania edukacyjne dla pracownikéw i
pracowniczek wymagajq pilnego poruszenia konkretnego zagadnienia, GIS
stara sie uwzglednic ten temat w swoich planach szkoleniowych z zakresu
bezpieczenstwa zywnosci. Wybrane osoby zatrudnione w PIS uczestniczg
tez w szkoleniach organizowanych przez KE ,Better Training for Safer
Food”, ale sg to pojedyncze osoby, zas dodatkowo duzym ograniczeniem
uczestnictwa jest koniecznos$¢ bardzo dobrej znajomosci jezyka

angielskiego.

Szkolenia dla GSSE organizowane sg przez GIS w formie narad (1-2 w
roku), ale gtdwnym zrédiem wiedzy sgq wytyczne pisemne. Szkolenie

inspektoréw i inspektorek w terenie gtownie jest organizowane w ramach
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posiadanych $srodkéw witasnych oraz przez WSSE w ramach narad i
dodatkowych szkolen.

Opis wykorzystania efektow po projekcie i informacje o planowanej
trwatosci (o ile dotyczy)

Realizacja szkolen planowanych w ramach projektu pozwoli na:

1) podniesienie kompetencji, jak rowniez ptynne przejscie PIS do
realizacji nowych zadan w obszarze dotyczacym bezpieczenstwa
zdrowotnego wody (podejscie oparte na ocenie ryzyka);

2) zapewnienie spojnosci w realizacji zadan przez pracownikéw i
pracowniczki PIS w obszarze prowadzonego nadzoru oraz obszarze
dziatan edukacyjno-informacyjnych realizowanych w ramach
prowadzonych kontroli sanitarnych;

3) zdobycie nowej oraz usystematyzowanej wiedzy potrzebnej do
wiasciwego realizowania obowigzkdéw stuzbowych, a nastepnie
stosowanie jej w praktyce pracy, w tym w realizacji zadan dla

klientéw zewnetrznych.

W zakresie bezpieczenstwa zywnosci, efektem projektu bedzie podniesienie
wiedzy inspektordow i inspektorek co bedzie miato wptyw na realizacje przez
nich ustawowych zadan natozonych na PIS. Osoby przeszkolone w ramach
zadania 7, bedg swoistymi ekspertami (training for trainers), ktérzy bedq
wigczani w pozniejsze (juz po zakonczeniu projektu) szkolenia terenowe
innych pracowniczek i pracownikow PIS, jak rdwniez bedg stuzy¢ ekspercka
poradg innym. Dostarczenie narzedzia edukacyjnego jakim jest film z
zakresu pobierania probek, pozwoli na ujednolicenie podejscia przez
inspektoréw i inspektorki do pobierania prébek zywnosci w zakresie np.
mykotoksyn, pestycyddw, zanieczyszczen chemicznych,
mikrobiologicznych, ktére jest zadaniem skomplikowanym, wymagajacym
wiedzy i doswiadczenia. Przepisy dotyczace zasad pobierania probek nie
ulegajg tak istothnym zmianom, a wiec film bedzie stosowany do szkolenia

nowych pracownikdw i pracowniczek oraz jako narzedzie edukacyjne -

10
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przypominajace dla osdb juz zatrudnionych przez okres kilku kolejnych lat.

Dzieki temu zapewniona bedzie trwatos¢ rezultatow projektu.

Uzasadnienie wyboru projektu w sposéb
niekonkurencyjny oraz wyboru podmiotu, ktory bedzie

whioskodawca

W projekcie wsparciem zostanie objeta Panstwowa Inspekcja Sanitarna
(PIS) reprezentowana przez Gtéwny Inspektorat Sanitarny (GIS). PIS jest
obecnie najwiekszg instytucjq realizujqcq zadania w zakresie zdrowia
publicznego w Polsce. GIS ustala ogodlne kierunki dziatania, tworzy
standardy postepowania organdw PIS oraz koordynuje i nadzoruje
dziatalnos¢ tych organdéw. PIS to organizacja sieciowa obejmujaca 343
Stacje Sanitarno-Epidemiologiczne (wojewddzkie, powiatowe i graniczne)
dziatajgce na terenie catego kraju, powotana ustawg z dnia 14 marca 1985
r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 338). Zgodnie z
art. 1 ww. ustawy PIS jest powotana do realizacji zadan z zakresu zdrowia
publicznego, w szczegdlnosci poprzez sprawowanie nadzoru nad
warunkami: higieny srodowiska, higieny pracy w zaktadach pracy, higieny
radiacyjnej, higieny proceséw nauczania i wychowania, higieny wypoczynku
i rekreacji, zdrowotnymi zywnosci, zywienia i produktéw kosmetycznych,
higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetnia¢ personel medyczny, sprzet
oraz pomieszczenia, w ktérych sg udzielane Swiadczenia zdrowotne, w celu
ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wptywem szkodliwosci i
ucigzliwosci srodowiskowych, zapobiegania powstawaniu chordéb, w tym
chordéb zakaznych i zawodowych. Zadania te sg realizowane poprzez
sprawowanie zapobiegawczego i biezgcego nadzoru sanitarnego oraz
prowadzenie dziatalnosci zapobiegawczej i przeciwepidemicznej w zakresie
chordéb zakaznych i innych chordb powodowanych warunkami srodowiska, a

takze na prowadzeniu dziatalnosci oSwiatowo-zdrowotnej.
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PIS jest kierowana przez GIS i podlega ministrowi wtasciwemu do spraw
zdrowia. Zgodnie z ustawg z dnia 14 marca 1985 r. o PIS, GIS jako organ
centralny koordynuje dziatania PIS.

Ponadto przepisy takie jak: art. 63 i 84a ustawy z dnia 29 listopada 2000 r.
Prawo atomowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1173), art. 184 § 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.), art. 12
ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i
zbiorowym odprowadzaniu Sciekéw (Dz. U. 2023 r. poz. 537), wskazujq
organy PIS jako odpowiedzialne za nadzér i kontrole w poszczegdlnych
obszarach (tj. higiena radiacyjna, higiena pracy, bezpieczenstwa

zdrowotnego wody).

W ramach projektu planowane sg dziatania majgce na celu zwiekszenie
wiedzy pracownikow i pracowniczek PIS w zakresie higieny srodowiska (w
tym zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa zdrowotnego wody, higieny
radiacyjnej, higieny pracy) oraz bezpieczenstwa zywnosci i zywienia.

Z uwagi na posiadang wiedze i doswiadczenie, uzasadnione jest, aby
szkolenia byly realizowane przez pracownikéw i pracowniczki GIS oraz
wybranych WSSE lub PSSE, instytutéw badawczych (np. Narodowy Instytut
Zdrowia Publicznego PZH - Panstwowy Instytut Badawczy, Centralny
Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy, Instytut Medycyny
Pracy im. prof. dra Jerzego Nofera w todzi, itp.) czy tez podmiotow takich
jak: Centrum do spraw Zdarzen Radiacyjnych w Panstwowej Agencji
Atomistyki. Pracownicy i pracowniczki GIS od lat uczestniczg w pracach
grupy roboczej Komisji Europejskiej w zakresie dotyczacym dyrektywy w
sprawie jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, a takze w
wypracowaniu przepisow krajowych implementujacych nowg dyrektywe w
tym zakresie. Brak jest innych podmiotow, ktére miatyby wiedze w
zakresie przygotowanego materiatu oraz przyjetych rozwigzan. Podmioty
zewnetrzne nie uczestniczace w wypracowaniu aktéw prawnych, czy

budowie nowego systemu teleinformatycznego, nie majg wiedzy na temat
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przyjetych rozwigzan i tym samym nie mogaq przekazac tej wiedzy
pracownikom i pracowniczkom PIS.
Dziatania szkoleniowe oraz doradcze z zakresu bezpieczenstwa jagdrowego i
ochrony radiologicznej, wymagajgq wysoko specjalistycznej wiedzy, w
zwigzku z rozwojem nowych technologii oraz wysokim poziomem ryzyka
zastosowania promieniowania jonizujgcego. Dlatego GIS prowadzi statg
wspotprace z instytucjami naukowo-badawczymi, realizujgcymi badania w
zakresie bezpieczenstwa jadrowego i ochrony radiologicznej, co pozwala na
zapewnienie dostepu do najnowszych badan naukowych oraz aktualizacje
wiedzy. Realizacja szkolen przez GIS, pozwoli na zapewnienie wysokiej
jakosci tych szkolen i dostosowanie ich do aktualnych wyzwan dla
dziatalnosci PIS, wynikajacych z zastosowania energii atomowej w
energetyce, a promieniowania jonizujgcego w medycynie i Srodowisku
pracy.
W zakresie bezpieczenstwa zywnosci PIS jako organ urzedowej kontroli
zywnosci, realizuje zadania okreslone w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/625 z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie
kontroli urzedowych i innych czynnosci urzedowych przeprowadzanych w
celu zapewnienia stosowania prawa zywnosciowego i paszowego oraz zasad
dotyczacych zdrowia i dobrostanu zwierzat, zdrowia roslin i Srodkow
ochrony roslin (OJ L 95, 7.4.2017), ktére jest podstawowym aktem
prawnym w tym zakresie. W szczegdlnosci w odniesieniu do celu
przedmiotowego projektu, ktéry skupia sie na podniesieniu wiedzy
pracownikéw i pracowniczek PIS, podstawg sq przepisy art. 5 ust 4 ww.
rozporzadzenia cyt.: ,Pracownicy przeprowadzajacy kontrole urzedowe i
inne czynnosci urzedowe:
a. odbywaja, w zakresie swoich kompetencji, odpowiednie szkolenie
umozliwiajace im wypetnianie obowigzkéw w sposdb kompetentny oraz
przeprowadzanie kontroli urzedowych i innych czynnosci urzedowych w

spdjny sposodb;
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b. na biezgco uzupetniajg wiedze w zakresie swoich kompetencji i w razie

potrzeby odbywajq regularne szkolenia dodatkowe; oraz

. odbywajg szkolenia w dziedzinach okreslonych w zataczniku II rozdziat I
oraz na temat obowigzkéw wiasciwych organéw wynikajacych z
niniejszego rozporzadzenia, stosownie do przypadku.” Dziedziny te, to:
rozne metody i techniki kontroli w tym badania przesiewowe, pobieranie
probek oraz laboratoryjne analizy, badania i diagnostyka, procedury
kontroli, przepisy urzedowej kontroli zywnosci, ocena niezgodnosci z
tymi przepisami, zagrozenia na etapie produkcji, przetwarzania i
dystrybucji zywnosci, réozne etapy produkcji, przetwarzania i dystrybucji
oraz mozliwe ryzyka dla zdrowia ludzi, a w stosownych przypadkach dla

zdrowia zwierzat i roslin, dla dobrostanu zwierzat, dla srodowiska, ocena

stosowania procedur HACCP i dobrych praktyk rolniczych, rozwigzania
awaryjne na wypadek zagrozenia, w tym komunikacja miedzy
panstwami cztonkowskimi a Komisja, postepowania saqdowe i skutki
kontroli urzedowych, badanie dokumentéw pisemnych oraz innych

zapiséw, tacznie z odnoszacymi sie do miedzylaboratoryjnych badan

poréwnawczych, akredytacji i oceny ryzyka, ktére mogg by¢ istotne dla

oceny zgodnosci z przepisami, procedury i wymogi dotyczace importu,

wszelkie inne dziedziny niezbedne do zapewnienia, by kontrole urzedowe

byty przeprowadzane witasciwie.

Szkolenie pracownikéow w tematach bezpieczenstwa zywnosci moze by¢

prowadzone zaréwno przez pracownikow i pracowniczki z GIS i wybranych

jednostek PIS, a takze przez ekspertéw z wspodtpracujacych Instytutow lub

innych zewnetrznych jednostek.

Podobnie film, ktory bedzie przedmiotem projektu, wymaga zaangazowania

konkretnych ekspertéw posiadajacych wiedze na temat zasad urzedowego

pobierania prébek zywnosci.

Majqc na uwadze powyzsze, uzasadnione jest powierzenie realizacji

projektu w ww. obszarach w sposdb niekonkurencyjny GIS jako organowi
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petnigcemu zadania z zakresu zdrowia publicznego okreslone w ustawie o
PIS, bedacemu jedynym podmiotem, ktéry ma ustawowe umocowanie do
wsparcia wszystkich organow PIS oraz koordynujacym i nadzorujacym ich
dziatalnos¢. Realizacja planowanych dziatan we wszystkich wymienionych
powyzej obszarach ma fundamentalne znaczenie dla zdrowia publicznego
oraz bezposrednio i posrednio wptywa na bezpieczenstwo zdrowotne

obywateli.

Realizacja szkolen w planowanym zakresie obejmie wszystkie jednostki
Inspekcji, a zaplanowane w ramach projektu dziatania edukacyjne bedg
komplementarnymi i pogtebionymi dziataniami szkoleniowymi i
edukacyjnymi dla pracownikéw i pracowniczek PIS.

Projekt bedzie realizowany zgodnie z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
Zasada ta bedzie przestrzegana horyzontalnie.

Projekt jest skierowany zaréwno do kobiet, jaki i mezczyzn, tj.

pracownikOw i pracowniczek PIS.

Glowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie, ze
wskazaniem grup docelowych (o ile dotyczy),
planowanych terminow realizacji zadan (o ile dotyczy)
oraz szacunkowych kosztow ich realizacji (% budzetu

projektu - o ile dotyczy)

Grupa docelowa wraz ze wskazaniem jej liczebnosci

Do projektu bedg zakwalifikowani pracownicy i pracowniczki PIS
wspotpracujacy i realizujacy zadania z zakresu bezpieczenstwa
zdrowotnego wody, warunkdéw higieniczno-sanitarnych, w tym
bezpieczenstwa zdrowotnego pracownikow i pracowniczek narazonych na
szkodliwe czynniki w Srodowisku pracy, higieny radiacyjnej i

bezpieczenstwa zywnosci, wskazani przez kierownictwo stacji sanitarno-
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epidemiologicznych oraz kierownictwo GIS. Bedg to pracownicy i
pracowniczki jednostek PIS, tj.:

e GIS,

e WSSE,

e PSSE,

e GSSE.
Czes¢ pracownikow i pracowniczek PIS zatrudnionych w pionie higieny
komunalnej bedzie uczestniczyto w szkoleniach realizowanych w ramach
dwéch zadan, tj. zadania nr 1 i nr 2, z uwagi na realizacje przez czesc¢ z
nich zadan zaréwno z obszaru dotyczacego bezpieczenstwa zdrowotnego
wody, jak i higieny komunalnej. Szkolenia bedg wymagaty Scistej
wspotpracy pomiedzy wykonawca i GIS. Program szkolen zostanie
opracowany przez GIS. Za strone organizacyjng szkolen bedzie
odpowiedzialny wykonawca zewnetrzny, we wspoétpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedq zaangazowane w
merytoryczng strone szkolen.
W zadaniach z obszaru higieny radiacyjnej bedq uczestniczyli pracownicy i
pracowniczki PIS oddziatéw higieny radiacyjnej WSSE oraz GIS, tacznie ok.
145 osob.

W zakresie bezpieczenstwa zywnosci zrealizowanych zostanie 20 réznych
szkolen z réznych obszardéw dla 2 990 uczestnikow - pracownikow i
pracowniczek PIS zatrudnionych na wszystkich szczeblach PIS,
realizujgcych zadania nadzorujace i koordynacyjne. W czesci dziatan
szkoleniowych z réznych tematéw brac udziat mogg te same osoby, gdyz ci
sami inspektorzy mogq pobierac prébki i realizowac kontrole w zaktadzie
(zalezy to od danej jednostki PIS). Szkoleniowcami bedg osoby z
odpowiednim doswiadczeniem i wiedzg (pracownicy PIS, wspdtpracujacych
z nig Instytutdw naukowych oraz laboratoridw referencyjnych, lub tez
innych zewnetrznych ekspertéw (np. w zakresie HACCP).

Zadanie 1. Realizacja szkolen w zakresie bezpieczenstwa

zdrowotnego wody
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Dwa odrebne szkolenia dotyczace:

1.1. Nadzoru nad produkcjg wody w zakresie dotyczacym bezpieczenstwa
zdrowotnego wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, w kontekscie
wprowadzenie podejscia opartego na ryzyku.

1.2. Oceny ryzyka w wewnetrznych systemach wodociggowych.

e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:

planuje sie:

1) Opracowanie materiatow szkoleniowych,

2) Finansowanie szkolen (noclegi z wyzywieniem, catering, wynajem sali

z dostepem do sprzetu multimedialnego),

3) Przeprowadzenie szkolenia przez pracownikow i pracowniczki GIS,
wybranych WSSE, PSSE, instytutéw badawczych oraz ekspertéw

zewnetrznych -Wynagrodzenie wyktadowcow,

4) Sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w
szkoleniach (test).

e Czas trwania i forma szkolenia:

1.1. Planowane 5 dniowe szkolenie: szkolenie on-line oraz
stacjonarnie (przewidywana liczba 30 godzin lekcyjnych)
1.2. Planowane 2 dniowe szkolenie: szkolenie on-line oraz
stacjonarnie (przewidywana liczba 12 godzin lekcyjnych)

e taczna liczba: 1017 oséb,
1.1 1017 oséb
1.2 1017 oséb

e Produkty zadania:

1) Program szkolenia 1.1 oraz 1.2 akceptowany przez beneficjenta.

2) 2034 egzemplarzy opracowanych materiatéw szkoleniowych do

szkolenia 1.1 oraz 1.2.

3) 3 edycje szkolen 1.1 oraz 1.2.
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a) Jedna edycja szkolenia 1.1 obejmuje 4 - dniowe szkolenie on-line
dla zakwalifikowanych na ten cykl oséb oraz 6 jednodniowych szkolen
stacjonarnych. Uczestnicy szkolenia on-line zostang podzielni na 6
grup, z ktérych kazda wezmie udziat w 1 - dniowym szkoleniu
stacjonarnym,

b) Jedna edycja szkolenia 1.2 obejmuje 1 - dniowe szkolenie on-line
dla zakwalifikowanych na ten cykl oséb oraz 6 jednodniowych szkolen
stacjonarnych. Uczestnicy szkolenia on-line zostang podzielni na 6
grup, z ktérych kazda wezmie udziat w 1 - dniowym szkoleniu

stacjonarnym.

4) Co najmniej 85 % pozytywnie zaliczonych testéw.
o Zrédto finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich 889
500 zt (co stanowi 24,98 % budzetu projektu).

e Planowany termin realizacji:

1.1 Od 6 miesigca do 30 miesiecy realizacji projektu.

1.2 0Od 18 miesiecy do 42 miesigca realizacji projektu.
Zadanie 2. Szkolenie w zakresie czynnikéw majacych wpltyw na
prowadzenie nadzoru w obszarze higieny komunalnej opartego na

analizie i ocenie ryzyka.

e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:

planuje sie:
1) Opracowanie materiatow szkoleniowych,

2) Finansowanie szkolen (noclegi z wyzywieniem, catering, wynajem sali
z dostepem do sprzetu multimedialnego),

3) Przeprowadzenie szkolenia przez pracownikow i pracowniczki GIS
oraz WSSE uczestniczacych w wypracowaniu jednolitych standardow
planowania kontroli poszczegdlnych grup obiektdw uzytecznosci
publicznej w oparciu o ocene ryzyka - wynagrodzenie wyktadowcow,

4) Sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniu
(test).
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Czas trwania i forma szkolenia: Planowane 2 dniowe szkolenia: szkolenie

online oraz stacjonarnie - szkolenie zakonczone testem (przewidywana
liczba 12 godzin lekcyjnych)
e Laczna liczba: 1025 oséb

e Produkty zadania:

1) Program szkolenia akceptowany przez beneficjenta.

2) 1025 egzemplarzy opracowanych materiatéw szkoleniowych.

3) 3 edycje szkolenia. Jedna edycja szkolenia obejmuje 1 - dniowe
szkolenie on-line dla zakwalifikowanej na ten cykl oséb oraz 6
jednodniowych szkolen stacjonarnych. Uczestnicy szkolenia on-line
zostang podzielni na 6 grup, z ktérych kazda wezmie udziat w 1 -

dniowym szkoleniu stacjonarnym.
4) Co najmniej 85% pozytywnie zaliczonych testow- sprawdzenie
zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniach

e Zrodio finansowania: kwota szacunkowa kosztdw bezposrednich 421 750

zt (co stanowi 11,85 % budzetu projektu).

e Planowany termin realizacji: Od 1 miesigca do 30 miesigca realizacji

projektu.
Zadanie 3. Szkolenie w zakresie higieny pracy w obszarze narazenia
pracownikow i pracowniczek na szkodliwe czynniki biologiczne,
czynniki rakotwoércze lub mutagenne oraz fizyczne w srodowisku
pracy.
e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposSrednich:

planuje sie:
1) Wynagrodzenie wykfadowcow.

2) Opracowanie materiatéw szkoleniowych (koszty bezposrednie).

3) Finansowanie szkolen (noclegi z wyzywieniem, catering, wynajem sali
z dostepem do sprzetu multimedialnego) (koszty bezposrednie).

4) Sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniu

stacjonarnym (test) (koszty bezposrednie).
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e (Czas trwania i forma szkolenia: Planowane 2 dniowe szkolenie: szkolenie

on-line oraz stacjonarnie - szkolenie zakoriczone testem (przewidywana

liczba 12 godzin lekcyjnych).

e taczna liczba: 690 osob

e Produkty zadania

1) Program szkolenia akceptowany przez beneficjenta

2) 690 egzemplarzy opracowanych materiatéw szkoleniowych.

3) 2 edycje szkolenia. Jedna edycja szkolenia obejmuje 1 - dniowe
szkolenie on-line dla zakwalifikowanych osdb oraz 6 jednodniowych
szkolen stacjonarnych. Uczestnicy szkolenia on-line zostang podzielni
na 6 grup, z ktérych kazda wezmie udziat w 1 - dniowym szkoleniu
stacjonarnym.

4) Przeszkolenie zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniu pracownikéw
i pracowniczek PIS

5) Co najmniej 85% pozytywnie zaliczonych testdw - sprawdzenie

zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniach.

e Zrédio finansowania: kwota szacunkowa kosztdw bezposrednich 283 500
zt (co stanowi 7,96 % budzetu projektu).

e Planowany termin realizacji: Od 30 miesigca do 42 miesigca realizacji

projektu.
Zadanie 4. Realizacja szkolenia z zakresu reagowania na

wystapienie zdarzen radiacyjnych

e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:

planuje sie:
1) Wynagrodzenie wykfadowcow,

2) Opracowanie materiatéw szkoleniowych,
3) Finansowanie szkolenia (nocleg z wyzywieniem, catering, wynajem

Sali z dostepem do sprzetu multimedialnego),

4) Sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniu
(test).

20



“ Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

e Czas trwania i forma szkolenia: Planowane jest 6 edycji 2 dniowych

szkolen stacjonarnych - szkolenie zakonczone testem sprawdzajgcym

(przewidywana liczba 12 godzin lekcyjnych).

e taczna liczba: 145 osob

e Produkty zadania

1) Program szkolenia akceptowany przez beneficjenta.
2) 145 egzemplarzy opracowanych materiatdw szkoleniowych.
3) Liczba przeprowadzonych szkolen: szkolenia stacjonarne - 6

4) Minimum 85% pozytywnie zaliczonych testéw - sprawdzenie

zdobytej wiedzy przez osoby biorgce udziat w szkoleniach.

o Zrbdto finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich 72 500

zt (co stanowi 2,04 % kosztéw budzetu projektu).

e Planowany termin realizacji: Od 6 miesigca do 30 miesigca realizacji

projektu.

Zadanie 5. Szkolenie z zakresu oceny wykonywania testéow

podstawowych urzadzen radiologicznych i urzadzen pomocniczych.

e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:

planuje sie:
1) Wynagrodzenie wyktadowcédw, zapewnienie dostepu do urzadzen

radiologicznych, na ktérych wykonuje sie testy podstawowe,

2) Opracowanie materiatéw szkoleniowych dotyczacych wykonywania
testow podstawowych urzadzen radiologicznych i urzadzen

pomocniczych ,
3) Finansowanie szkolenia (nocleg z wyzywieniem, catering),

4) Sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby biorace udziat w szkoleniu
(test).
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Czas trwania i forma szkolenia: Planowane jest 5 edycji 4 dniowych

szkolen: szkolenie on-line oraz stacjonarnie — szkolenie zakonczone
testem sprawdzajacym (przewidywana liczba 30 godzin lekcyjnych)

e taczna liczba: 125 os6b

e Produkty zadania

1) Program szkolenia akceptowany przez beneficjenta.
2) 125 egzemplarzy opracowanych materiatdw szkoleniowych.
3) Liczba przeprowadzonych szkolen:

a) szkolenia on-line - 5

b) szkolenia stacjonarne - 5

4) Przeprowadzenie testu - sprawdzenie zdobytej wiedzy przez osoby

biorgce udziat w szkoleniach.

e Zrodio finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich
475 000 zt (co stanowi 13,34 % kosztéw budzetu projektu)

e Planowany termin realizacji: Od 6 miesigca do 30 miesigca realizacji

projektu.

Zadanie 6. Organizacja szkolen on-line z zakresu bezpieczenstwa
zywnosci w 3 obszarach tematycznych

6.1. Organizacja szkolen w zakresie pobierania probek zywnosci

e W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:

planuje sie:
1) Prowadzenie szkolen w ramach zasobdow wtasnych GIS i jednostek

PIS, wspotpracujacych Instytutéw lub laboratoriow referencyjnych,
jak réwniez naboréw w ramach przetargow, lub zatrudnienia
innych ekspertéw zewnetrznych.

2) Szkolenia bedg wymagaty Scistej wspotpracy pomiedzy wykonawcg
i GIS. Program szkolen zostanie opracowany przez GIS. Szkolenia
zorganizuje wykonawca zewnetrzny, we wspotpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedq zaangazowane
w merytoryczng strone szkolen.
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3) Wynagrodzenie wyktadowcow,

4) Opracowanie i dystrybucja materiatéw szkoleniowych. Materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne zostang po kazdym szkoleniu
rozdystrybuowane w jednostkach PIS, wsrdd uczestnikow.

5) Finansowanie szkolen on-line.

6) Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy dla wszystkich uczestnikéw

szkolenia skfadajgcym sie z 15 pytan.

7) Po kazdym szkoleniu i zdaniu testu uczestnicy otrzymajg certyfikat
uczestnictwa.

e Sposob organizacji szkolenia:

1) Minimalna liczba edycji szkolenia- 3

2) Liczba dni i godzin lekcyjnych -3 dni po 6h

3) Minimalna liczba uczestnikdw — pracownikdéw i pracowniczek PIS w
1 szkoleniu - 340 (318 z PSSE +16 z WSSE + 6 z GIS)

4) Catkowita min. liczba osdb przeszkolonych 3X340= 1 020

e Produkty zadania: materiaty szkoleniowe, program szkolenia, liczba

0sOb biorgcych udziat w szkoleniach

6.2. Organizacja szkolen w zakresie nadzoru nad produkcjg pierwotng

e W ramach realizacji zadania w ramach kosztow bezposrednich:

planuje sie:
1) Prowadzenie szkolen w ramach zasobdw wtasnych GIS i jednostek

PIS, wspdtpracujacych Instytutéw lub laboratoriéw referencyjnych,
jak réwniez naboréw w ramach przetargow, lub zatrudnienia innych
ekspertéw zewnetrznych.

2) Szkolenia bedgq wymagaty scistej wspodtpracy pomiedzy wykonawcy i
GIS. Program szkolen zostanie opracowany przez GIS. Szkolenia
zorganizuje wykonawca zewnetrzny, we wspodtpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedq zaangazowane w
merytoryczng strone szkolen.

3) Wynagrodzenie wyktadowcéw
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4) Opracowanie i dystrybucja materiatéw szkoleniowych (. Materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne zostang po kazdym szkoleniu
rozdystrybuowane w jednostkach PIS, wsrdd uczestnikow.
Finansowanie szkolen on-line .

Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy dla wszystkich uczestnikow

szkolenia skfadajacym sie z 15 pytan (koszty bezposrednie).

5) Po kazdym szkoleniu i zdaniu testu uczestnicy otrzymajg certyfikat
uczestnictwa.

e Sposob organizacji szkolenia:

1) Minimalna liczba edycji szkolenia - 2

2) Liczba dni i godzin lekcyjnych - 2 dni po 6h

3) Minimalna liczba uczestnikow pracownikéw i pracowniczek PIS w 1
szkoleniu - 350 (318 z PSSE +16 z WSSE +9 z GSSE+7 z GIS)

4) Catkowita min. liczba 0sdb przeszkolonych -2X350 - 700

e Produkty zadania: materiaty szkoleniowe, program szkolenia

6.3. Organizacja szkolen z zakresu systemu HACCP, GHP- kontrola,
Rozporzagdzenie 852/2004

W ramach realizacji zadania w ramach kosztow bezposrednich:

planuje sie:
1) Prowadzenie szkolen w ramach zasobdw wtasnych GIS i jednostek

PIS, wspdtpracujacych Instytutédw lub laboratoriéw referencyjnych,
jak rowniez naboréw w ramach przetargéw, lub zatrudnienia innych

ekspertow zewnetrznych.

2) Szkolenia bedg wymagaty Scistej wspotpracy pomiedzy wykonawcy i

GIS. Program szkolen zostanie opracowany przez GIS. Szkolenia
zorganizuje wykonawca zewnetrzny, we wspodtpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedq zaangazowane w
merytoryczng strone szkolen.

3) Wynagrodzenie wyktadowcéw
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4) Opracowanie i dystrybucja materiatéw szkoleniowych. Materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne zostang po kazdym szkoleniu
rozdystrybuowane w jednostkach PIS, wsrdd uczestnikow.

5) Finasowanie szkolen on-line.

6) Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy dla wszystkich uczestnikow
szkolenia skfadajgcym sie z 15 pytan.

7) Po kazdym szkoleniu i zdaniu testu uczestnicy otrzymajg certyfikat
uczestnictwa.

Sposob organizaciji szkolenia:

1) Minimalna liczba edycji szkolenia - 3

2) Liczba dni i godzin lekcyjnych - 3 dni po 6h

3) Minimalna liczba uczestnikow pracownikéw i pracowniczek PIS w 1
szkoleniu - 340 (318 z PSSE +16 z WSSE + 6 z GIS)

4) Catkowita min. liczba oséb przeszkolonych 3X340 - 1 020

Produkty zadania: materiaty szkoleniowe, program szkolenia

Zrodto finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich 112 000

zt (co stanowi 3,15 % kosztow budzetu projektu).

Planowany termin realizacji:

6.1 Od 1 miesigca do 6 miesigca realizacji projektu.
6.2 Od 7 do 18 miesigca realizacji projektu.

6.3 Od 7 do 18 miesigca realizacji projektu.

Zadanie 7. Organizacja szkolen eksperckich stacjonarnych z

zakresu bezpieczenstwa zywnosci

7.1. Organizacja eksperckiego praktycznego szkolenia stacjonarnego z
zakresu kontroli HACCP

W ramach realizacji zadania planuje sie w kosztach bezposrednich:

1) Prowadzenie szkolen w ramach zasobdw wtasnych GIS i jednostek
PIS, wspdtpracujacych Instytutéw lub laboratoriéw referencyjnych,
jak réwniez naboréw w ramach przetargow, lub zatrudnienia

innych ekspertow zewnetrznych.
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2) Szkolenia bedg wymagaty Scistej wspotpracy pomiedzy wykonawcg
i GIS. Program szkolen zostanie opracowany przez GIS. Szkolenia
zorganizuje wykonawca zewnetrzny, we wspotpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedq zaangazowane
w merytoryczng strone szkolen.

3) Konieczne bedzie skorzystanie z zaktadu branzy spozywczej na
potrzeby realizacji szkolen specjalistycznych w ramach kosztéw

bezposrednich.

4) Wynagrodzenie wyktadowcow.

5) Opracowanie i dystrybucja materiatdw szkoleniowych. Materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne zostang po kazdym szkoleniu
rozdystrybuowane w jednostkach PIS, wsrdéd uczestnikow.

6) Finansowanie szkolen (noclegi z wyzywieniem, catering, wynajem
sali z dostepem do sprzetu multimedialnego).

7) Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy (dla wszystkich uczestnikéw

szkolenia) sktadajgcym sie z 20 pytan.

8) Po kazdym szkoleniu i zdaniu testu uczestnicy otrzymaja certyfikat
uczestnictwa.

e Sposob organizacji szkolenia:

1) Minimalna liczba edycji szkolenia - 7

2) Liczba dni i godzin lekcyjnych - 3 dni po 6h (2 dni teoria 1 dzien
praktyczny)

3) Minimalna liczba uczestnikéw pracownikdow i pracowniczek PIS w 1
szkoleniu - 25 (nadzorujgce duze zaktady produkcyjne
PSSE,WSSE,GIS)

4) Catkowita min. liczba 0sdb przeszkolonych - 7*25 - 175

5) Produkty zadania: materiaty szkoleniowe, program szkolenia

7.2. Organizacja eksperckiego praktycznego szkolenia stacjonarneqgo z

zakresu pobierania probek w ramach kontroli granicznej

e W ramach realizaciji zadania w kosztach bezposrednich:
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planuje sie:

1) Prowadzenie szkolen w ramach zasobdow witasnych GIS i jednostek
PIS, wspotpracujacych Instytutédw lub laboratoriow referencyjnych,
jak rowniez naboréw w ramach przetargdéw, lub zatrudnienia innych
ekspertéw zewnetrznych.

2) Szkolenia bedgq wymagaty scistej wspotpracy pomiedzy wykonawcy i
GIS. Program szkolen zostanie opracowany przez GIS. Szkolenia
zorganizuje wykonawca zewnetrzny, we wspodtpracy z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére rowniez bedg zaangazowane w
merytoryczng strone szkolen.

3) Praktyczny pobdr probek bedzie prowadzony w jednym z urzedowych
miejsc poboru probek w PIS, a wiec konieczne bedzie udostepnienie

lokalu jednostki PIS na potrzeby realizacji szkolen specjalistycznych .

4) Wynagrodzenie wyktadowcéw

5) Opracowanie i dystrybucja materiatdéw szkoleniowych (materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne zostang po kazdym szkoleniu
rozdystrybuowane w jednostkach PIS, wsrdod uczestnikéwO.

6) Finansowanie szkolen (noclegi z wyzywieniem, catering, wynajem sali
z dostepem do sprzetu multimedialnego).

7) Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy (dla wszystkich uczestnikéw

szkolenia) sktadajacym sie z 20 pytan.

8) Po kazdym szkoleniu i zdaniu testu uczestnicy otrzymajq certyfikat
uczestnictwa.

» Sposodb organizacji szkolenia:

1) Minimalna liczba edycji szkolenia - 5

2) Liczba dni i godzin lekcyjnych - 2 dni po 6h

3) Minimalna liczba uczestnikow pracownikéw i pracowniczek PIS w 1
szkoleniu - 15 (GSSE i wybrane PSSE, ktére sg w znaczacy sposéb
zaangazowane w kontrole graniczng oraz osoby z GIS)

4) Catkowita min. liczba oséb przeszkolonych - 5*15 - 75

e Produkty zadania: materiaty szkoleniowe, program szkolenia
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o Zrbdto finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich 538 300

zt (co stanowi 15,12 % kosztédw budzetu projektu).

Planowany termin realizacji:

7.1 Od 7 miesigca do 18miesigca realizacji projektu.

7.2 0Od 19 do 30 miesigca realizacji projektu.
Zadanie 8. Przygotowanie filmu edukacyjnego w zakresie
urzedowego poboru préobek

W ramach realizacji zadania w kosztach bezposrednich:
planuje sie:

1) Zaangazowanie ekspertéw w ramach zasobdéw wiasnych GIS i

jednostek PIS, wspotpracujacych Instytutédw lub laboratoridéw
referencyjnych, jak réwniez naboréw w ramach przetargow, lub
zatrudnienia innych ekspertéw zewnetrznych.

2) Przygotowanie filmu bedzie wymagato Scistej wspotpracy
pomiedzy wykonawcq i GIS.

3) Scenariusz filmu bedzie opracowany przez wykonawce we
wspoditpracy z GIS, w tym konieczne beda konsultacje z wybranymi
ekspertami i jednostkami PIS, ktére beda weryfikowaty, czy film
odpowiada oczekiwaniom urzedowej kontroli zywnosci.

4) Realizacja filmu bedzie wymagata wspdtpracy z jednostkag PIS

(udostepnienie sprzetu i pomieszczen, pokazowy pobdr prob)

5) Wynagrodzenie oséb biorgcych udziat w filmie jako prezentujacy i
aktorzy oraz kadrowe i organizacyjne koszty zwigzane z realizacjq
filmu.

Wymagania dot. filmu:

o liczba oraz diugos¢ -1 film min. 1h,

o zostanie udostepniony wszystkim jednostkom PIS w wersji
elektronicznej jako narzedzie edukacyjne,

o Film bedzie aktualny przez kolejnych 3-5 lat, gdyz planowane

zmiany przepisdw zostang zawarte w filmie .
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Produkty zadania: film

Zrodio finansowania: kwota szacunkowa kosztéw bezposrednich :

303 300 zt (co stanowi 8,52 % kosztow budzetu projektu.

Okres realizacji: od 19 do 30 miesigca od rozpoczecia realizacji projektu.

Zadanie 9. Koszty posrednie w projekcie:

Koszty posrednie, bedg ponoszone zgodnie z katalogiem okreslonym w

Wytycznych dotyczycacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027

Podrozdziat 3.12. i obejmowad beda w szczegdlnosci:

— koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu

bezposrednio angazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie,
monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatan
administracyjnych w projekcie, w tym koszty wynagrodzenia tych
0osbéb, wyposazenia ich stanowiska pracy, ich przejazdéw, delegacji
stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki
rownych szans przez te osoby,

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sq
przypisane wytgcznie do projektu),

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa,
administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta
dotyczgca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,
koszty, biurowe, pocztowe, internetowe, przesytek kurierskich,
telefoniczne, etc.

koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki
w projekcie),

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego
na rzecz projektu subkonta na rachunku ptatniczym lub odrebnego
rachunku ptatniczego,

przygotowanie dokumentacji PZP przez zespot projektowy GIS
przeprowadzenie przez GIS rekrutacji uczestnikéw i uczestniczek

szkolen dla wszystkich blokow tematycznych,
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— dziatania informacyjno-promocyjne projektu.

Produkty zadania:

— dokumentacja PZP (w tym wymagania dla wykonawcoéw),
— zawarte umowy z wykonawcami,
— dokumenty rekrutacyjne uczestnikow.

Zrodio finansowania: koszty posrednie

Koszty posrednie: 464 377,50 zt (co stanowi 13,04 % budzetu ogdtem, co

stanowi 15% kosztdw bezposrednich).

Czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie?
Nie
Podmioty, ktore bedq partnerami w projekcie ze wskazaniem

realizowanych zadan i uzasadnienie wyboru partnerow:

Nie dotyczy

Czy projekt bedzie projektem grantowym?

Nie

Przewidywany termin ztozenia wniosku o dofinansowanie

2 kwartat 2024 r.

Przewidywany okres realizacji projektu

od 3 kwartatu 2024 r. do konca 4 kwartatu 2027 r.

Szacowany budzet Projektu

Szacowana kwota wydatkéow w projekcie w podziale na lata i ogoétem (PLN)
(uzupetnij):
e wroku 2024: 214 110,45
e w roku 2025: 1455 249,10
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e wroku 2026: 1 247 097,95
e w roku 2027: 643 770,00
ogdtem: 3 560 227,50

Wymagany wkiad witasny beneficjenta (PLN): Nie

Szacowany wktad UE (PLN): 2 937 899,73 zt (82,52%)
Cross-financing: Nie dotyczy

Zaktadane efekty projektu wyrazone wskaznikami
Wskazniki rezultatu

1. Liczba osdb, ktére podniosty swoje kompetencje dzieki udziatowi w
szkoleniach oraz ksztatceniu podyplomowym prowadzonych w ramach

programu
Wartos¢ docelowa dla projektu: 4 474 osoby

Wskazniki produktu

1. Liczba osob, ktére wziety udziat w szkoleniach prowadzonych w ramach

ksztatcenia podyplomowego

Wartosc docelowa dla projektu: 5 263 osoby

Szczegotowe kryteria wyboru projektu

Kryteria dostepu

Nie dotyczy

Podpis osoby upowaznionej do podejmowania
decyzji w zakresie Rocznego Planu Dziatania

Miejscowos¢, data: Warszawa, 13.03.2024 r.

Podpis osoby upowaznionej: Matgorzata Iwanicka-Michatowicz
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Data zatwierdzenia fiszki w ramach Rocznego Planu Dziatania: [do

uzupefnienia] 14.03.2024r.
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